
一般社団法人経済同友会インターンシップ推進協会 

2020 年度事業計画 

 

 

本協会は、望ましい産学連携教育の実践の観点から、教育効果の高いインターンシップ

を推進することで次世代人材の育成に寄与し、もってわが国の経済社会の発展に資するこ

とを目的とし、以下に掲げる事業を推進する。 

 

(1) 学生と企業を適切にマッチングするための情報の収集及び提供 

⚫ 2020 年度のインターンシップの円滑な実施に向けて、必要な調整を行う。 

⚫ 新規事業として、2020 年夏の実習開始前に、当該年度の実習参加者全員を対象とす

る集合研修として、「合同事前研修」を実施する。 

⚫ インターンシップ終了後は、実習成果報告会を開催する。 

⚫ 2021 年のインターンシップを実施するにあたり、会員への意向調査を実施する。 

⚫ 上記意向調査内容を踏まえ、2021 年度インターンシップに係る企業と学生とのマッ

チング業務及びそれに関する調整を行い、その結果を会員に通知する。 

 

(2)実習生ＯＢ・ＯＧの組織化と現役実習生・企業・大学教職員との交流促進 

⚫ 合同事前研修(新規事業)及び実習成果報告会に、OB・OG の積極的な参加を促すこ

とにより、ネットワーク構築に繋げる。 

 

(3) インターンシップの推進、調整、実態把握及び連携協力に関する活動 

⚫ 関連他機関との連携協力に向けたネットワーク構築に積極的に取り組む。 

 

(4) その他前各号に掲げる事業に附帯又は関連する事業 

⚫ 協会設立後、初めての定時総会を滞りなく行う。 

⚫ 新規入会の促進を図り、安定的な事業継続を目指す。 

 

 

以 上 


